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1. ADIM: KURUMSAL KÜNYE 
 

1.1. BAŞVURAN STÖ’NÜN PROFİLİ: 
 
 

Adı 
 

 
 

Tüzel Yapısı 

☐ Dernek  

☐ Vakıf  

☐ Kooperatif 

 
 
STÖ’nüzün şubesi/şubeleri var mı? 

☐ Evet 

☐ Hayır 

☐ Evet ise il/illeri belirtiniz; 

 
Bir STÖ’nün şubesi olarak mı 

başvuru yapıyorsunuz? 

☐ Evet 

☐ Hayır 

     Evet ise hangi STÖ; 

 
STÖ’nüzün temsilciliği/ 

temsilcilikleri var mı? 

☐ Evet 

☐ Hayır 

Evet ise il/illeri belirtiniz; 

STÖ’nüzün Kuruluş Tarihi (şube 

olarak başvuru yapıyorsanız eğer, 

şubenizin kuruluş tarihi) 

 
  __ /__ /__ 

Kurulduğu İl/İlçe 
 

Faaliyetlerinizi yaptığınız il/iller 
 

Öncelikli Faaliyet Alanları (Çoklu 

seçenek) 

☐ Kültür 

☐ Sanat 

☐ Gençlik 

☐ Kadın 

☐ Diğer (Belirtiniz) 

Üye olunan ulusal ve uluslararası 

üst yapılar/sivil ağlar/ platformlar 

(Varsa) 
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Faaliyetlerin sürdürüldüğü mekân 

☐ Kendi Mülkü 

 ☐ Kiralık  

☐ Tahsis 

Diğer (Belirtiniz) 

 

 
 
 

Toplam Üye Sayısı 

Kadın:  

Erkek:  

Diğer:  

Çocuk (15 - 17 yaş):  

 

Tam/yarı zamanlı ücretli 

çalışan sayısı 

 Yarı Zamanlı Tam Zamanlı 

Kadın:   

Erkek:   

Diğer:   

Gönüllü Sayısı  

 
 

1.2. STÖ’NÜZÜN YÖNETİM KURULU 
 

 

Adı Soyadı YK Görevi Aktif Mesleği 
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1.3. STÖ’NÜN ÖZET FİNANSAL BİLGİLERİ 
 

1.3.1. 2018, 2019 ve 2020 mali yılları için ilgili kurumlara resmi olarak beyan edilen şekilde 

gelirlerinizi aşağıdaki tabloda belirtiniz. 

 
 

Yıl 
2018 Gelir 

(TL) 

2019 Gelir 

(TL) 

2020 Gelir 

(TL) 

Üye Aidatları 
   

Bağışlar (Kişi ve/veya kurumlardan 

karşılıksız) 

   

Kamu ve AB Hibeleri 
   

Yardım toplama faaliyetleri 

kapsamında elde edilen gelirler 

   

İktisadi işletme gelirleri 
   

Diğer 
   

Toplam Gelir:    

 

1.3.2. Kurumun faydalandığı son beş hibeyi belirtiniz (varsa). 
 

 

Proje Adı/ 

Faaliyet Kapsamı 

Hibe Sağlayan 

Kurum 

Döviz Cinsi ve 

Tutarı 

Tarihi 
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1.4. STÖ İLETİŞİM BİLGİLERİ 
 

Resmi adres  

Telefon  

Web sitesi  

Sosyal medya hesapları  

E-posta adresi  

Yasal temsilci adı soyadı 
(İmzaya Yetkili) 

 

Yasal temsilci telefon  

Yasal temsilci e-posta  

İletişim kişisi  

İletişim kişisi telefon  

İletişim kişisi e–posta  

 

1.5. BAŞVURAN STÖ HAKKINDA 

1.5.1.  STÖ’nüzü nasıl bir ihtiyaç doğrultusunda ve hangi amaçla kurdunuz?        (en fazla 300 

kelime) 

 
 

1.5.2. STÖ’nüzün muhasebe ve finansal işleri kimin sorumluluğunda ve nasıl yürütüyorsunuz? (en 

fazla 300 kelime) 

 
 

1.5.3. Son 3 yılda hangi pozisyonlarda kaç personel çalıştırdınız? (en fazla 300 kelime) 

 
 

1.5.4. STÖ’nüz kuruluş amacı ve çalışma alanı doğrultusunda hangi temel  faaliyetlerde 

bulunmaktadır? (en fazla 300 kelime) 
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1.5.5. Faaliyetleriniz, Birleşmiş Milletler 2030 sürdürülebilir kalkınma hedefleri 

kapsamında aşağıdaki hangi hedefler doğrultusunda gerçekleştirilmektedir?   

İlişkilendirerek açıklayınız. (En fazla 300 kelime) (Çoklu seçenek) 

 
Amaç 4: Nitelikli Eğitim 

o 4.7: 2030’a kadar sürdürülebilir kalkınma ve sürdürülebilir yaşam tarzları için 

eğitim, insan hakları, toplumsal cinsiyet eşitliği, barış ve şiddete başvurmama 

kültürünün geliştirilmesi, dünya vatandaşlığı ve kültürel çeşitliliğin ve kültürün 

sürdürülebilir kalkınmaya katkısının takdiri yoluyla bütün öğreniciler tarafından 

sürdürülebilir kalkınmanın ilerletilmesi için gereken bilgi ve becerinin kazanımının 

sağlanması 

o 4.8: Çocuklara, engellilere, toplumsal cinsiyet eşitliğine duyarlı eğitim olanaklarının 

yaratılması ve geliştirilmesi ve herkes için güvenli, şiddete dayalı olmayan, kapsayıcı 

ve etkili öğrenme ortamlarının oluşturulması 

Amaç 5: Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 

o 5.1: Kadınlara ve kız çocuklarına yönelik her türlü ayrımcılığın her yerde sona 

erdirilmesi 

o 5.2: Kamu alanları ve özel alanlarda, bütün kadınlara ve kız çocuk- larına yönelik, 

kadın ticareti, cinsel ve her türlü istismarı da kapsayan şiddetin her türünün ortadan 

kaldırılması 

o 5.3: Çocuk evliliği, erken yaşta zorla evlendirilme ve kadın sünneti gibi bütün zararlı 

uygulamaların ortadan kaldırılması 

o 5.9: Toplumsal cinsiyet eşitliğinin ilerletilmesi ve kadınların ve kız çocuklarının 

her düzeyde güçlenmeleri için sağlam politikaların ve yasal olarak uygulanabilir 

mevzuatların kabul edilmesi ve güçlendirilmesi 

Amaç 10: Eşitsizliklerin Azaltılması: 

o 10.2: Toplumsal cinsiyet eşitliğinin ilerletilmesi ve kadınların ve kız çocuklarının her 

düzeyde güçlenmeleri için sağlam politikaların ve yasal olarak uygulanabilir 

mevzuatların kabul edilmesi ve güçlendirilmesi 

o 10.3: Ayrımcılığa dayalı yasaların, politikaların ve uygulamaların ortadan 

kaldırılması ve bu bağlamda uygun mevzuatın, politikaların ve eylemlerin 

desteklenmesi yoluyla eşit fırsatlar sunulması ve eşitsizliklerin azaltılması 

Amaç 16: Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar: 

o 16.1: Şiddetin tüm biçimlerinin ve şiddete bağlı ölüm oranlarının her yerde büyük 

ölçüde azaltılması 

o 16.2: Çocuk istismarının, sömürüsünün, ticaretinin ve çocuklara karşı şiddet ve 

işkencenin her türünün sona erdirilmesi 

o 16.6: Her düzeyde etkili, hesap verebilir ve şeffaf kurumlar kurulması 

o 16.7: Her düzeyde duyarlı, kapsayıcı, katılımcı ve temsil edici karar verme 

mekanizmalarının oluşturulması 

o 16.12: Sürdürülebilir kalkınma için ayrımcılık gözetmeyen yasa ve politikaların 

ilerletilmesi ve uygulanması 
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1.6. STÖ DENEYİMİ 
 

1.6.1. Geçtiğimiz son 3 yıl içerisinde (2018-2019-2020) bu hibe programının genel ve özel 

amaçları doğrultusunda hayata geçirdiğiniz çalışmaları, faaliyetleri ve 

uyguladığınız projeleri (varsa almış olduğunuz hibeleri) kısaca anlatınız. (en fazla 

300 kelime) 
 

 
1.6.2. Son 3 yıl içerisinde diğer STÖ’leri, kamu kurumları, üniversiteler, okullar, özel 

sektör, vb. ile gerçekleştirdiğiniz ortaklıkları kısaca anlatınız. (en fazla 150 kelime) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

1.6.3. STÖ’nüzün temel faaliyetleri yönetim kurulu üyeleri, üyeler, gönüllüler ve ücretli 

çalışanlar arasında nasıl bir iş bölümü içerisinde yürütülmektedir? (en fazla 300 

kelime) 

 

1.6.4. Son 3 yıl içerisinde diğer STÖ’leri, kamu kurumları, üniversiteler, okullar, özel 

sektör, vb. ile gerçekleştirdiğiniz ortaklıkları kısaca anlatınız. (en fazla 150 kelime) 

 
1.6.5. STÖ’nüzün kurumsal kapasitesinin işleyişini ve etkisini artırmak için hangi 

alanda/alanlarda desteğe ihtiyaç duyuyorsunuz? Sebebini kısaca anlatınız. (Çoklu 

seçenek) (En fazla 300 kelime) 

 

o Yönetişim kapasitesini geliştirmek 

o İnsan kaynakları yönetim kapasitesini geliştirmek 

o Etkinlik ve Organizasyon yönetimi kapasitesini geliştirmek 

o Dijital dönüşüm ve iletişim kapasitesini geliştirmek 

o Hareketlilik ve ağ kapasitesini geliştirmek 
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2. ADIM: EŞ BAŞVURANLAR 
 

Eş başvuranınız var mı? 
 

☐ Evet  

☐ Hayır 

 

2.1. EŞ BAŞVURAN STÖ’NÜN PROFİLİ: 
 
 

Adı  

Tüzel Yapısı 

☐ Dernek  

☐ Vakıf  

☐ Kooperatif 

STÖ’nüzün şubesi/şubeleri var mı? 

☐ Evet 

☐ Hayır 

Evet ise il/illeri belirtiniz; 

Bir STÖ’nün şubesi olarak mı  başvuru 

yapıyorsunuz? 

☐ Evet 

☐ Hayır 

Evet ise hangi STÖ; 

STÖ’nüzün temsilciliği/ temsilcilikleri 

var mı? 

☐ Evet 

☐ Hayır 

Evet ise il/illeri belirtiniz; 

STÖ’nüzün Kuruluş Tarihi (şube 

olarak başvuru yapıyorsanız eğer, 

şubenizin kuruluş tarihi) 

  __ /__ /__ 

Kurulduğu İl/İlçe  

Faaliyetlerinizi yaptığınız il/iller  

Öncelikli Faaliyet Alanları (Çoklu 

seçenek) 

☐ Kültür 

☐ Sanat 

☐ Gençlik 

☐ Kadın 

☐ Diğer (Belirtiniz) 
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Üye olunan ulusal ve uluslararası  üst 

yapılar/sivil ağlar/ platformlar 

(Varsa) 

 

 
Faaliyetlerin sürdürüldüğü mekân 

☐ Kendi Mülkü 

☐  Kiralık Tahsis 

☐ Diğer (Belirtiniz) 

 
 

 
Toplam Üye Sayısı 

Kadın:  

Erkek:  

Diğer:  

Çocuk (15 -17 yaş):  

Tam/Yarı zamanlı ücretli çalışan 

sayısı 

 Yarı Zamanlı Tam Zamanlı 

Kadın:   

Erkek:   

Diğer:   

Gönüllü Sayısı 
 

 
 

2.2. EŞ BAŞVURAN STÖ’NÜN PROFİLİ: 
 
 

Resmi adres  

Telefon  

Web sitesi  

Sosyal medya hesapları  

E-posta adresi  

Yasal temsilci adı soyadı 

(İmzaya Yetkili) 

 

Yasal temsilci telefon  

Yasal temsilci e-posta  

İletişim kişisi  

İletişim kişisi telefon  

İletişim kişisi e-posta  
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2.3. EŞ BAŞVURAN DENEYİMİ 
 
 

 

2.3.1. Daha önce bu eş - başvuran ile iş birliği içerisinde çalışmalar yaptınız mı?  Kısaca 

anlatınız. (en fazla 150 kelime) 

 

 

 

2.3.2. Bu eş-başvuranın proje ile ilgili benzer deneyimleri var ise lütfen kısaca anlatınız. (en 

fazla 150 kelime) 

 

 

 

2.3.3. Projeniz kapsamı doğrultusunda belirtilen eş - başvuranın projedeki aktif rolünü, 

amaçlarına katkısını ve projeye katma değerini lütfen belirtiniz. (en fazla 150 kelime) 
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3. ADIM: İŞTİRAKÇİLER 

 
İştirakçiniz var mı? 

 

☐ Evet  

☐ Hayır 

 

Yanıtınız ‘evet’ ise seçiniz: 

☐ Birey 

☐ Diğer: ………. 
 

Birey ise: 
 

Adı Soyadı  

Telefon  

E-posta  

Web sitesi / Sosyal Medyası (varsa)  

 

Diğer ise: 
 

Adı  

Tüzel Yapısı  

Kuruluş Tarihi (şube olarak iştirakçi 
olunuyorsa eğer, şubenin kuruluş tarihi) 

 

Kurulduğu İl  

Faaliyette Bulunduğu İller  

Resmi adres  

Telefon  

Web adresi  

Sosyal medya hesapları (varsa)  

E- posta adresi  

Yasal temsilci  

Yasal temsilci telefon  

Yasal temsilci e-posta  

İletişim kişisi  

İletişim kişisi telefon  

İletişim kişisi e-posta  
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3.1.  Daha önce bu iştirakçi ile iş birliği içerisinde çalışmalar yaptınız mı? İştirakçinin proje 

konularıyla ilgili benzer deneyimi var mı? İştirakçinin projedeki aktif rolünü, amaçlarına 

katkısını ve projeye katma değerini lütfen belirtiniz. (en fazla 150 kelime) 

 

 

3.2. Daha önce bu iştirakçi ile iş birliği içerisinde çalışmalar yaptınız mı? İştirakçinin proje 

konularıyla ilgili benzer deneyimi var mı? İştirakçinin projedeki aktif rolünü, amaçlarına 

katkısını ve projeye katma değerini lütfen belirtiniz. (en fazla 150 kelime) 
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4. ADIM: PROJE TASARIMI 
 

ÖNEMLİ HATIRLATMA: Faaliyetlerinizi Covid-19 önlemlerini ve bölgedeki kısıtlamaları dikkate 

alarak hazırlamalısınız. Faaliyet planlamalarınızı yaparken bölgenizin vaka sayılarını, aşılanma 

oranlarını ve kısıtlamaları göz önüne alarak bir risk değerlendirmesi yapmanızı öneririz. Projeniz 

kapsamında yüz yüze yapılacak faaliyetlerinizi planlarken Covid-19 önlemlerini dikkate alarak 

uygulamaya geçmeniz beklenmektedir. 

 

( ) Covid-19 önlemlerini göz önüne alarak projemi tasarladım. 

 

 

4.1. PROJE KİMLİĞİ 
 
 

Projenin İsmi:  

Talep Edilen Alt - Hibe Tutarı (EURO):  

Projenin Uygulanacağı İl/İller:  

Projenin Hedef Grupları:  

Projenin Nihai Yararlanıcıları:  

Projenin Başlangıç ve Bitiş Tarihleri  
(en az 6 en fazla 9 ay) 

 

 

4.1.1. Projenin sonuçlarını ve ilgili faaliyetleri eşleştiriniz. 
 

Projeden Beklenen Sonuçlar İlgili Faaliyet Numarası 

Sonuç 1: 
Faaliyet 1.1: 

Faaliyet 1.2: 

Sonuç 2: 
Faaliyet 2.1: 

Faaliyet 2.2: 

  

  

 
4.1.2. Projenin Kısa Özeti (en fazla 300 Kelime) 
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4.2. PROJE İÇERİĞİ 
 

Genel Amaç (Yaratılmak istenen etki):  

 

Türkiye’deki 15–29 yaş arası genç kadın ve genç erkeklerin sosyal dışlanmasını azaltmak. 

 

Özel Amaç (Beklenen sonuç): 

 

Türkiye’deki 15–29 yaş arası genç kadın ve genç erkekler arasında kültürlerarası ve inançlararası 

diyaloğun artırılması. 

 

Çıktı: 

 

Türkiye’deki 15–29 yaş arası genç kadın ve genç erkekler için kültürlerarası ve inançlararası sanat 

etkinlikleri düzenleyen sivil toplum örgütleri için örgütsel kapasitenin güçlendirilmesi.  

 

( ) Projemi yukarıda belirtilen genel ve özel amaca uygun olarak beklenen çıktı 

doğrultusunda tasarladım. 

 

 
4.2.1. STÖ’nüzün kapasitesinin gelişmesine yönelik hangi ihtiyaçtan/ihtiyaçlardan yola 

çıkarak projenizi tasarladınız? (en fazla 400 kelime) 

 

4.2.2. Genel ve özel amaçları gözeterek bu ihtiyacınızı / ihtiyaçlarınızı projeniz ile nasıl 

gidermeyi / tamamlamayı hedefliyorsunuz? Bu kapsamda kültür ve sanatı projenize 

nasıl yansıtmayı planlıyorsunuz? (en fazla 400 kelime) 
 

 
 

4.2.3. Projeniz kapsamında hedeflediğiniz gruplar, nihai faydalanıcılar ve paydaşlar 

kimlerdir? Bu kişilere/gruplara hangi il/illerde nasıl ulaşmayı ve dâhil etmeyi 

planlıyorsunuz? (en fazla 400 kelime) 
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4.2.4. Projeniz kapsamında gerçekleştireceğiniz faaliyetleri nasıl uygulayacağınızı 

sonuçlarınızla ilişkilendirerek detaylı olarak yazınız. Faaliyetlerin çıktılarını belirtiniz. 

Bu çıktıların projenizin hangi sonuçlara götüreceğini açıklayınız. Var ise projede yer 

alan eş–başvuran ve iştirakçilerin her bir faaliyetteki rolünü belirtiniz. (en fazla 2000 

kelime) 

 

(Planlanan her bir faaliyeti proje bitiminde ulaşmak istediğiniz sonuçlar ile 

ilişkilendiriniz. Her bir faaliyete ve sonuca numara veriniz.) 

 
 

 

 
4.2.5. Aşağıdaki tabloda proje faaliyetlerinin hangi aylarda gerçekleştirileceğini 

işaretleyiniz. 

 

(Projenin Adını Giriniz) Projesi Faaliyet Planı 

Faaliyet/ 
Aylar 

1 2 3 4 5 6 7 8 9* Uygulayıcı 

Faaliyet No:          
Başvuru Sahibi/ 

Eş-Başvuran 

Faaliyet No:          
Başvuru Sahibi/ 

Eş-Başvuran 

Faaliyet No:          
Başvuru Sahibi/ 

Eş-Başvuran 

Faaliyet No:          
Başvuru Sahibi/ 

Eş-Başvuran 

Faaliyet No:          
Başvuru Sahibi/ 

Eş-Başvuran 

Faaliyet No:          
Başvuru Sahibi/ 

Eş-Başvuran 

Faaliyet No:          
Başvuru Sahibi/ 

Eş-Başvuran 

Faaliyet No:          
Başvuru Sahibi/ 

Eş-Başvuran 
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4.2.6. Projenizin duyulması ve sonuçlarının yaygınlaştırılmasında iletişim ve görünürlüğü 

nasıl sağlamayı planlıyorsunuz?  

Lütfen kullanmayı düşündüğünüz sosyal/dijital/yerel/ulusal kanalları, diğer alanları 

ve basılı materyalleri, vb. belirtiniz. (en fazla 400 kelime) 
 

 

 

4.2.7. Hedef gruplarınız ve diğer ilgili paydaşlarla nasıl bir işbirliği yapmayı ve  iletişim 

kurmayı planlıyorsunuz? (en fazla 400 kelime) 

 

 

 

4.2.8. Projenizin amaç ve sonuçlarına ulaşıp ulaşmadığını, ulaştıysa ne ölçüde ulaştığını, 

izleme/değerlendirme sürecini etkili bir şekilde hangi yöntemlerle (ön test–son test, 

odak grup görüşmeleri, vb.) nasıl gerçekleştireceksiniz? (en fazla 400 kelime) 

 

 

4.2.9. Projenizin yaratacağı katma değeri aşağıdaki başlıklar kapsamında belirtiniz. 
 

 

Ortaklara (varsa) sağlayacağı katma 

değer (en fazla 200 kelime) 

 

Yerelde yaratacağı katma değer (en 

fazla 200 kelime) 

 

Hedef kitle üzerinde yaratacağı 

katma değer (en fazla 200 kelime) 

 

Başvuru sahibi STÖ’ne sağlayacağı 

katma değer (en fazla 200 kelime) 
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4.2.10. Projeniz ile ulaştığınız sonuçların ve çıktıların sürdürülebilirliğini hangi 

yöntem(ler)iizleyerek sağlamayı planlıyorsunuz? (Takip faaliyetleri, stratejiler, 

iletişim planı, vb.) (en fazla 400 kelime) 

 

 
 

 

4.2.11. Projenizin başarılı bir şekilde hayata geçmesinin ve hedef gruplarınızın katılımının 

önündeki örgütsel, teknik, sosyal, Covid-19, vb. alanlarda karşılaşacağınız potansiyel 

risk ve engeller nelerdir? Bunları nasıl aşmayı ve ne gibi önlemler almayı 

planlıyorsunuz? (en fazla 400 kelime) 

 

 
 

4.2.12. Lütfen başvurunuzla ilgili olduğunu düşündüğünüz ilave bilgileri bizimle paylaşın. 

Başvuru süreciniz ve bizimle ilişkiniz için önemli olduğunu düşündüğünüz özel 

ihtiyaçlarınız ve durumlarınız varsa paylaşmak için bu bölümü kullanabilirsiniz. (en 

fazla 300 kelime) 
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Başvuruya eklenecek belgeler: (sisteme yüklenecek) 
 

• Hibe için talep edilen bütçe (Başvuru formu Ek 1) 

• Son üç yıla ait Sivil Toplumla İlişkiler Genel Müdürlüğüne, Vakıflar Genel Müdürlüğüne 

ibraz edilmiş beyannameler, kooperatifler için gelirlerini kanıtlayıcı ve kâr dağıtmadığına 

dair belge (beyanname vb.), 

• Dernekler için onaylı tüzük ve faaliyet belgesi 

• Vakıflar için onaylı vakıf senedi ve faaliyet belgesi 

• Kooperatifler için ana sözleşme ve faaliyet belgesi 

• Başvuran /Eş-başvuran bir STÖ’nün şubesi ise, STÖ’nün genel merkezinden ELELE 

DESTEK Programına bağımsız olarak başvuru yapmasını/ortak olmasını onaylayan belge, 

• Başvuru sahibi STÖ, bir inisiyatif, girişim, grup, ağ, platform, sivil toplum koalisyonu 

gibi yapıların devamı olarak sonradan tüzel kişilik kazanmış ve 3 yıldan daha az bir süredir 

faaliyet gösteriyor ise, tüzel kişilik kazanmadan önceki faaliyetlerini destekleyici dokümanlar 

(faaliyet raporları, toplantı tutanakları, varsa uyguladıkları projelerin başvuru formları ve 

proje raporları, fotoğraflar, vb.) 

• İştirakçi var ise taahhüt mektubu (Başvuru formu Ek 2) 

• Ortaklar tarafından imzalanmış yetki belgesi (Başvuru formu Ek 3) 

• Islak imzalı/kaşeli Doğruluk Beyanı (Başvuru formu Ek 4) 

• Başvuran STÖ ve eş-başvuran STÖ’lerinin, 2018-2019-2020 mali yıllarına ait gelir-gider 

tabloları 

• Başvuran STÖ ve eş-başvuran STÖ’lerinin, 2018-2019-2020 yıllarına ait faaliyet raporları 
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4.3. KONTROL LİSTESİ 

 

√ Başvuru formundaki ilgili tüm alanları tam olarak ve eksiksiz doldurdum 

√ Talep edilen hibe tutarı için bütçe planını eksiksiz doldurdum. 

√ Doğruluk beyanını mavi renkli tükenmez kalemle imzaladım ve kaşeledim. Sisteme 

yükledim. 

√ Ortaklarım ve ben yetki belgesini mavi renkli tükenmez kalemle imzaladım ve kaşeledim. 

Sisteme yükledim. 

√ İştirakçi/ler taahhüt mektubunu mavi renkli tükenmez kalemle imzaladı. Sisteme 
yükledim. 

√ Son üç yıla ait başvuran STÖ’nün ilgili makama ibraz etmiş olduğu beyannamelerini 

yükledim. 

√ Son üç yıla ait eş - başvuran STÖ’nün/lerinin ilgili makama ibraz etmiş olduğu 

beyannamelerini yükledim. 

√ Başvuran STÖ’ne ait onaylı tüzüğü ve faaliyet raporunu ve bilançoları sisteme yükledim. 

√ Eş başvuran STÖ’ne ait onaylı tüzüğü ve faaliyet raporunu ve bilançoları sisteme yükledim. 

√ 3 yıldan az faaliyet gösteren STÖ’leri (Bir inisiyatif, girişim, grup, ağ, platform, sivil 

toplum koalisyonu gibi yapıların devamı olarak sonradan tüzel kişilik kazanmış ve 3 yıldan daha az 

bir süredir faaliyet gösteren STÖ’ler) için ilgili destekleyici dokümanları yükledim. 

√ Başvuran bir STÖ’nün şubesi ise, STÖ’nün genel merkezinden ELELE DESTEK Programına 

bağımsız olarak başvuru yapmasını onaylayan belgeyi yükledim. 

√ Bu başvuruda ve eklerinde yer alan tüm bilgilerin, eksiksiz doğru ve güvenilir olduğunu ve 

bu başvurunun kontrol edilebilir yeterli destekleyici belgelerini içerdiğini kabul ediyorum. 

√ Başvuran kurumun tüzel kişi olarak var olduğunu ve teklif edilen faaliyetleri tamamlamak 

için finansal ve operasyonel kapasiteye sahip olduğunu kabul ediyorum. 

√ Başvuruda bulunduğum çağrıyla ilgili ELELE DESTEK başvuru rehberi ve eklerinde belirtilen 

tüm şartları kabul ediyorum. 

 
 

Tarih: 

Başvuruyu Yapan Kişinin Adı, Soyadı: 

Görevi: 

İmza: 
 

Başvuran Kurumun Kaşe ve Yetkili İmzaları: 


